山西省肿瘤医院干部档案数字化管理系统项目

干部档案数字化管理系统：
服务范围及内容：
干部人事档案信息化采购项目——以建设干部数字档案信息资源库、搭建干部人事档案信息管理平台为核心的干部人事档案信息化项目拟于2024年6月启动招标采购，预算金额70万元。
[bookmark: _GoBack]为制定更加全面、科学、满足医院实际需要的采购需求，并做好招标控制价的核定，现面向社会开展市场调研工作。
本项目需满足的基本需求包括：
1、按照《干部人事档案数字化技术规范》、《干部档案整理工作细则》、《干部档案工作条例》等文件要求对干部人事档案进行高标准、高质量的采集工作为医院建立完整的干部数字档案信息资源库，实现干部数字档案的安全、长期保存，提供规范化、全过程化、集中统一的监测控制与管理。
2、采用自主知识产权产品，严格按照《涉及国家秘密的信息系统分级保护技术要求》（BMB 17-2006）和《涉及国家秘密的信息系统分级保护管理规范》（BMB 20-2007）的文件要求进行系统安全设计，根据组织系统干部人事档案管理的业务需求，采用先进的开发平台和开发技术，整体设计干部人事档案信息管理平台，并实现对档案信息和档案材料的收集、整理、保管、统计、查阅等工作的信息化管理。
3、实现信息技术与业务工作的有机结合，进行应用系统建设，数据资源建设工作，为医院干部管理提供高效准确的干部人事档案信息，为医院干部任用和提拔等工作提供有力支撑，推动医院干部人事档案管理的科学化、信息化、规范化。
4、相关信息化具体流程和模块，在充分的市场调研完成后进行详细梳理和明确。



